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LEARN: 4. Transnationales Projektmeeting (Online), 17. Marz 2021

Das 4. transnationale Treffen des Projekts LEARN: , Towards a Holistic Transformation of Organizations
into Learning Workplaces” (Erasmus+, Support for Policy Reform, 2020) fand am 17. Mérz 2021 online (via
Zoom) statt.

Wahrend des Treffens konnten die Partnerorganisationen des Konsortiums verschiedene Themen zum
Projektfortschritt diskutieren und das weitere Vorgehen festlegen. Das Treffen konzentrierte sich
insbesondere auf die Arbeitspakete 5 & 6, die darauf abzielen, eine positive Einstellung von
Arbeitgeber*innen und Arbeitnehmer*innen gegeniber der Transformation von Organisationen in
,Lernende Arbeitsplatze”, durch die Entwicklung von Schulungsmaterial und die Durchfiihrung von
SensibilisierungsmaBnahmen und Schulung, zu fordern. Besondere Aufmerksamkeit wurde auch anderen
kritischen Aspekten des Projekts, wie den Prozessen der Dissemination und der Qualitatssicherung,
gewidmet. Den Abschluss des Treffens bildete schlieBlich die Konkretisierung der erforderlichen Aufgaben
fir die Partner*innen, zur Gewahrleistung eines stetigen Projektfortschritts.

LEARN wird mit Unterstlitzung der Europdischen Kommission umgesetzt.
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