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LEARN: 12 reunion (inicial) del proyecto (en linea), 5-6 de marzo de 2020

Debido a la pandemia de COVID-19, el consorcio se vio obligado a realizar la reunidn de
lanzamiento del proyecto como reunién online a través de Zoom, los dias 5 y 6 de marzo de
2020.

Durante la reunioén, los socios se conocieron por primera vez y presentaron sus organizaciones
al consorcio. El coordinador presenté la filosofia, las metas y los objetivos del proyecto, asi como
los paquetes de trabajo y las actividades pertinentes.

Se hizo hincapié en el paquete de trabajo 3: "Implementacién de la investigacion para identificar
los puntos de vista de los empleadores y los empleados en lo que respecta al aprendizaje en el
lugar de trabajo". La investigacién de este paquete de trabajo se llevara a cabo mediante grupos
de discusién con empresarios/representantes de empresarios y empleados. También se
debatieron cuestiones de gestion y financiacién del proyecto.

El consorcio esta deseando conocerse en persona.

LEARN se lleva a cabo con el apoyo de la Comision Europea.
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