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« Transformation stratégique des organisations en lieux de travail
d’apprentissage : le projet LEARN »,

Conférence finale 14 juin 2023 Nicosie, Chypre

La conférence finale, intitulée « Transformation stratégique des organisations en lieux de travail
apprenants : le projet LEARN », a eu lieu le 14 juin 2023 a Nicosie, a Chypre. Cet événement marquant a
été co-organisé dans le cadre du prestigieux projet cofinancé par Erasmus+, « Vers une transformation
holistique des organisations en lieux de travail apprenants », en collaboration avec la Chambre de
commerce et d’industrie de Chypre, le Centre de gestion méditerranéen MMC et la Société chypriote de
certification.

Rassemblant environ 100 participants enthousiastes, la conférence a fourni une plate-forme
exceptionnelle pour présenter les réalisations remarquables du projet LEARN. D’éminents conférenciers
représentant des chambres de commerce, des prestataires d’enseignement et de formation
professionnels (EFP), une société de certification renommée et des universités réputées sont montés sur
scene pour présenter les réalisations révolutionnaires du projet.

Le projet LEARN témoigne de son engagement a révolutionner I'apprentissage et le développement des
compétences en milieu de travail. Parmi ses réalisations les plus importantes, le projet a développé un
systeme de certification innovant, permettant aux organisations de s’engager dans un voyage de
transformation pour devenir des lieux de travail d’apprentissage dynamiques. En plus du systéeme de
certification, le projet a également dévoilé du matériel de formation complet congu pour favoriser des
attitudes positives parmi les employeurs et les employés, encourageant une culture d’apprentissage
continu et de croissance. De plus, les employés ont été équipés de matériel de formation spécialisé axé
sur la maftrise de six compétences transversales clés, trés recherchées par les employeurs sur le marché
du travail concurrentiel d’aujourd’hui.

L'impact du projet est encore amplifié par la création de 43 activités et outils d’apprentissage,
méticuleusement congus pour faciliter la transformation des organisations en entités prospéres axées sur
I'apprentissage. Pour évaluer l'efficacité de cette initiative, le projet LEARN a introduit deux tests
d’attitude, fournissant des informations précieuses pour un raffinement ultérieur.

L'un des points forts du projet LEARN est le développement d’un outil d’évaluation certifié ISO, un systéme
pionnier qui évalue et certifie la compétence des employés dans les six compétences transversales clés,
établissant ainsi une nouvelle référence de I'industrie pour la reconnaissance des compétences. Tout au
long du parcours, le projet a mené avec succes des sessions de formation ciblées, touchant 125
représentants des employeurs et 107 employés, qui ont tous joué un rble central dans la réussite du
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projet. De maniére impressionnante, 36 employés ont été évalués et certifiés avec 1S017024, affirmant
ainsi leur maitrise des six compétences transversales clés.

La conférence finale a marqué le point culminant inspirant du projet LEARN, laissant un impact indélébile
sur I'avenir de I'apprentissage et du développement en milieu de travail.

Pour plus d’informations sur le projet LEARN et ses réalisations, veuillez visiter
https://learningworkplaces.projectsgallery.eu/.

Commencez a nous suivre pour rester a jour avec nos activités a venir, et continuez a visiter notre site
Web de projet pour nos livrables.

https://www.facebook.com/Learning-Workplaces-105192341052794
https://www.linkedin.com/company/66635982/admin/
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