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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 17 

Trois ans et demi plus tard,  

le projet LEARN se réunit pour la dernière fois ! 

En mars 2020, les partenaires du projet « Vers une transformation holistique des organisations en lieux 
de travail apprenants - LEARN », cofinancés par Erasmus+, se sont réunis pour la première fois dans un 
cadre inhabituel à l’époque, celui de l’environnement en ligne. Au milieu de la pause de la pandémie de 
COVID-19, les partenaires du projet européen LEARN ont été obligés de mettre en œuvre la réunion de 
lancement via la plate-forme Zoom. 
 
Aujourd’hui, trois ans et demi plus tard, et après un total de 18 réunions du comité directeur, les 
partenaires du projet européen LEARN ont eu l’occasion de se rencontrer en présentiel pour la dernière 
fois. La réunion a eu lieu à Nicosie, Chypre, dans l’après-midi du 14 et dans la journée complète du 15 juin 
2023. 
 
Cette réunion finale a été l’occasion de passer en revue l’ensemble du projet et ses réalisations, tout en 
indiquant les livrables en attente. Une attention particulière a été accordée à l’archivage et à la 
présentation corrects de tous les résultats, l’accent étant encore plus mis sur l’aspect administratif du 
projet, celui de rendre compte de l’état d’avancement technique ainsi que de l’aspect financier du projet. 
 
Le résultat le plus important du projet LEARN, celui du système de certification LEARNing Workplace, est 
de plus en plus mentionné parmi les entreprises qui cherchent à améliorer leurs performances par le biais 
d’une transformation organisationnelle en un lieu de travail d’apprentissage. Adopté par un certain 
nombre d’organisations en Autriche, à Chypre, en France, en Grèce et en Espagne, ce programme sert de 
guide à ceux qui souhaitent promouvoir une culture d’apprentissage continu au sein de leurs entités. En 
mettant en œuvre le système de certification LEARNing Workplace, les entreprises peuvent assurer la 
durabilité des résultats positifs du projet LEARN. Cette initiative devient un outil essentiel non seulement 
pour améliorer les compétences et les connaissances des employés, mais aussi pour créer un 
environnement de travail dynamique et adaptatif qui peut prospérer dans un paysage commercial en 
constante évolution. 
 
Pour de plus amples renseignements sur le projet et ses résultats, veuillez consulter 
https://learningworkplaces.projectsgallery.eu/.  
 
 
Commencez à nous suivre pour rester à jour avec nos activités à venir, et continuez à visiter notre site 
Web de projet pour nos livrables.  
https://www.facebook.com/Learning-Workplaces-105192341052794 
https://www.linkedin.com/company/66635982/admin/ 
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