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Les entreprises de Chypre, de France et d’Espagne regoivent
e Certificat« LEARNing Workplace »

« Nous pensons que notre participation au processus de certification
LEARNINGing Workplaces a apporté des avantages significatifs pour le
développement futur de notre organisation, car une stratégie spécifique a été
suivie pour transformer notre organisation en un environnement
d’apprentissage. Plus précisément, la Direction et une partie des ressources
humaines de tous les départements ont systématiquement suivi une série de
cours a distance synchrones et asynchrones (conférences de formation,
réunions de conseil, etc.) et ont participé aux examens de certification avec
beaucoup de succes puisqu’ils ont réussi a obtenir la certification ISO 17024
des compétences individuelles, mais aussi de I'organisation en tant que lieu de travail apprenant."

Evangelia Romanopoulou, conseillére scientifique en « Archangelos Michael Elderly Nursing » (AMEN)
représente I'une des deux entreprises qui ont regu le certificat LEARNing Workplace a Chypre.

La deuxiéme société chypriote est « Alex Hair Creations Studio »
basée a Nicosie. Selon leur directrice financiere Chrystalla Genethliou,
« la gestion réussie d’un salon de coiffure nécessite une combinaison
de facteurs. La clé de notre succes est d’étre toujours a jour. L'objectif
de notre organisation est basé sur le travail d’équipe, un service a la
clientéle exceptionnel, un personnel hautement qualifié et formé:
I’emploi de coiffeurs et de stylistes talentueux et bien formés garantit
aux clients des services de premier ordre et restent satisfaits de leur
expérience en salon, des produits et équipements de qualité, de la
satisfaction et de la formation des employés: créer un environnement de travail positif, offrir des
possibilités de croissance professionnelle et offrir une formation continue au personnel favorise une
équipe motivée et compétente, de nouvelles compétences et une amélioration continue ». Mme
Genethliou a noté que leur implication dans le processus de certification « LEARN » leur a donné la
motivation de continuer a évoluer et de devenir un meilleur environnement d’apprentissage-travail.
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Javier Arifio, fondateur et PDG de MASUNO en Espagne, est trés fier que son
entreprise ait obtenu le certificat LEARN. En d’autres termes, « Toute notre
équipe s’est impliguée avec enthousiasme dans la mise en ceuvre de
nouvelles méthodologies et de nouveaux outils qui favorisent I'apprentissage
continu en milieu de travail. Nous avons transformé les processus et
développé une culture qui valorise et récompense I'apprentissage continu.
Nous continuerons a travailler pour faire de MASUNO un centre
d’apprentissage tout au long de la vie et pour fournir le meilleur service a nos
clients. »

La société francaise VOIR et DESSINER aide adultes et enfants a
développer leur expression créative a travers la peinture et le dessin.
Les artistes enseignent leur art et le personnel administratif gere les
taches administratives pour les enseignants, les apprenants et promeut
I'activité de I'entreprise.

Valérie PLOUX — Fondatrice et Directrice de I'entreprise — veille a la
transmission des connaissances et au partage des connaissances de chacun pour que le lieu de travail soit
un lieu d’épanouissement et d’épanouissement.

Ainsi, le projet LEARN a permis de consolider et d’approfondir la démarche pédagogique initiée par Valérie
PLOUX afin que tous les membres de son équipe puissent se former facilement et régulierement dans un
cadre structuré.

Pour en savoir plus sur le systtme de certification et comment s’'impliquer, Vvisitez
https://learningworkplaces.projectsgallery.eu/fr/developpement-et-application-pilote-de-la-
certification-par-les-organisations/

Commencez a nous suivre pour rester a jour avec nos activités a venir, et continuez a visiter notre site
Web de projet pour nos livrables.

https://www.facebook.com/Learning-Workplaces-105192341052794
https://www.linkedin.com/company/66635982/admin/
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