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Die Unterstützung der Europäischen Kommission für die Erstellung 
dieser Veröffentlichung stellt keine Billigung des Inhalts dar, welcher nur 
die Ansichten der Verfasser wiedergibt, und die Kommission kann nicht 
für eine etwaige Verwendung der darin enthaltenen Informationen 
haftbar gemacht werden. 
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LEARN: 2. Transnationales Projekttreffen (Online), 9. und 10. Juli 2020 
 
 

 
Das 2. Transnationale Treffen des Projekts LEARN: "Towards a Holistic Transformation of Organisations 
into Learning Workplaces" (Erasmus+, Support for Policy Reform, 2020) fand am 9. und 10. Juli 2020 online 
(via Zoom) statt. 

 
Während dieses zweitägigen Treffens konnte das Konsortium des Projekts verschiedene Themen in Bezug 
auf den Fortschritt des Projekts diskutieren und die nächsten Schritte festlegen. Der erste Tag des Treffens 
beinhaltete einen kurzen Überblick über den Projektfortschritt und Anweisungen für die Umsetzung des 
Arbeitspakets 3, d.h. die Durchführung von Fokusgruppen für ArbeitgeberInnen und ArbeitnehmerInnen 
in allen Partnerländern, um die Einstellung beider Zielgruppen zum Thema Umwandlung von 
Organisationen in "Lernen am Arbeitsplatz" zu ermitteln, sowie die Zusammenstellung der 
Partnerberichte und einen abschließenden Bericht über die Gesamtergebnisse. Während des zweiten 
Tages wurde der Fokus auf die finanzielle Berichterstattung des Projekts (Arbeitspaket 2), die 
Verbreitungs und Verwertungsaktivitäten (Arbeitspaket 9) und die Qualitätssicherungs und 
Evaluierungsprozesse (Arbeitspaket 10) verlagert. Abschließend wurden die erforderlichen Aktionen und 
die jeweiligen Fristen bis zum 3. transnationalen Treffen des Konsortiums für jeden Partner besprochen. 

 
LEARN wird mit Unterstützung der Europäischen Kommission durchgeführt. 
 


