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iLos primeros Learning Workplaces seran pronto una realidad!

La finalizacién de las sesiones de formacién para empresarios y empleados significa el inicio de las sesiones
de consultoria para las organizaciones que han solicitado participar en el proceso de convertirse en
Centros de Trabajo de Aprendizaje. Esto se conseguird con la ayuda de los consultores del proyecto LEARN
y el uso del conjunto de herramientas de actividades de aprendizaje desarrolladas en el marco del
proyecto.

Las primeras organizaciones en participar en el proceso proceden de los 5 paises del partenariado del
proyecto y son la empresa tecnoldgica AT&S Advanced Learning Solutions de Austria, la empresa de
consultoria empresarial Masuno Soluciones de Espafia, la escuela de disefio Voir et Dessiner de Francia,
la microcerveceria Pinios de Grecia y, de Chipre, el Hogar de Ancianos y Centro de Rehabilitacion de la
Demencia "Archangelos Michael", el centro de educacién de adultos EdiTCy la peluqueria Alex Creations.

Proximamente, los consultores del proyecto realizardn las primeras visitas a las organizaciones para
conocer su enfoque del aprendizaje en el trabajo hasta el momento y seleccionar con ellas las actividades
y herramientas mas adecuadas para adquirir gradualmente una cultura de aprendizaje continuo vy
holistico.

Para saber cémo puede beneficiarse usted también del proyecto LEARN, sdlo tiene que consultar su sitio
web.
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https://learningworkplaces.projectsgallery.eu/el/%cf%83%cf%87%ce%b5%ce%b4%ce%b9%ce%b1%cf%83%ce%bc%cf%8c%cf%82-%ce%ba%ce%b1%ce%b9-%ce%b1%ce%bd%ce%ac%cf%80%cf%84%cf%85%ce%be%ce%b7-%ce%b4%cf%81%ce%b1%cf%83%cf%84%ce%b7%cf%81%ce%b9%ce%bf%cf%84%ce%ae/

