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Η υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής στην παραγωγή της παρούσας 
έκδοσης δεν συνιστά αποδοχή του περιεχομένου, το οποίο 
αντικατοπτρίζει αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών, και η 
Επιτροπή δεν μπορεί να αναλάβει την ευθύνη για οποιαδήποτε χρήση 
των πληροφοριών που περιέχονται σε αυτήν. 
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LEARN: 4η Διακρατική (Διαδικτυακή) Συνάντηση, 17 Μαρτίου 2021 

 

Στις 17 Μαρτίου 2021 πραγματοποιήθηκε διαδικτυακά (μέσω της πλατφόρμας Zoom) η 3η Διακρατική 

Συνάντηση του έργου LEARN: «Ολική Μετατροπή Οργανισμών σε Εργασιακούς Χώρους Μάθησης» 

(Erasmus+, Support for Policy Reform, 2020). 

Κατά τη διάρκεια της συνάντησης, οι εταίροι της σύμπραξης είχαν την ευκαιρία να συζητήσουν για την 

πρόοδο του έργου και τα επόμενα στάδια υλοποίησής του, ώστε να συντονιστούν τις δράσεις τους.  Πιο 

συγκεκριμένα, η συνάντηση επικεντρώθηκε στα Πακέτα Εργασίας 5 και 6, τα οποία στοχεύουν στην 

καλλιέργεια μιας θετικής στάσης από μέρους των Εργοδοτών και των Εργαζομένων ως προς τη 

μετατροπή των οργανισμών σε «Εργασιακούς Χώρους Μάθησης». Αυτό θα επιτευχθεί μέσω της 

δημιουργίας εκπαιδευτικού υλικού γύρω από το θέμα αυτό και της υλοποίησης, στη συνέχεια, 

εργαστηρίων για εκπαίδευση και ευαισθητοποίηση των δύο ομάδων-στόχων του έργου. Στη συνάντηση 

δόθηκε, επίσης, έμφαση σε άλλες σημαντικές πτυχές του έργου, όπως δτις διαδικασίες  Διάδοσης των 

Αποτελεσμάτων και Διασφάλισης της Ποιότητας του έργου. Η συνάντηση ολοκληρώθηκε με τον 

προσδιορισμό των δραστηριοτήτων για τις οποίες θα είναι υπεύθυνος ο κάθε εταίρος, με στόχο τη 

σταθερή και επιτυχημένη εξέλιξη του έργου. 

Το έργο LEARN υλοποιείται με την υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

 


